
ISTRUZIONE

L’opinione

SERVIZI

ANIEF formazione in collaborazione con 
Eurosofia avvia il corso di formazione al 
concorso per le nuove posizioni economi-
che del personale ATA.  
I due percorsi saranno così strutturati: 
N. 20 ore (10 incontri da 2 ore ciascun) profilo 
AA/AT (calendario già disponibile)
N. 20 ore (10 incontri da 2 ore ciascun) profilo CS
Tutte le lezioni in modalità sincrona saranno re-
gistrate e rese disponibili all’interno della nostra 
piattaforma e-learning consultabile 24h.
Entrambi i percorsi sono gratuiti per i soci 
Anief o per chi si associa all’atto di iscrizione al 
corso.
ISCRIZIONI APERTE
CLICCA QUI per accedere al corso.

L’inizio delle trattative per il rinnovo del Contratto già scaduto da tre anni ci 
impone una seria riflessione su come valorizzare il personale scolastico e tute-
lare gli stipendi rispetto anche agli altri dipendenti pubblici. Bisogna ripristi-
nare gli scatti di anzianità per i neo-assunti e far riconoscere il burnout al fine 
di ottenere un pensionamento e un riscatto agevolato. E’ necessario ottenere 
delle specifiche indennità anche per i lavoratori fuori sede e i buoni pasto. La 
vostra voce è la nostra forza. Ma per cambiare Anief ha bisogno della tua can-
didatura e del tuo voto alle prossime elezioni RSU.

                                                                 Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief
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L‘Agenda

Scuola - Anief si rivolge a docenti e Ata ancora 
indecisi se candidarsi o no per il rinnovo Rsu: 
presentatevi con noi entro metà marzo, il cam-
biamento passa dalle vostre mani. 

Ministero - Concorso PNRR2 Infanzia e Pri-
maria, la metà dei posti senza candidati all’o-
rale su sostegno nel Nord del Paese (4.611/8.355) 
dove gli Atenei non hanno coperto con TFA 
fabbisogno nell’ultimo triennio (VI-VIII ciclo). 

Legislazione - Milleproroghe, il decreto è legge, 
Pacifico: “bene proroghe, ma mancano quelle 
dei contratti del personale assunto in organico 
aggiuntivo per PNRR e Agenda Sud e dell’as-
sunzione degli idonei concorsi 2020 e 2023”.

Ministero - Mobilità docenti, educatori, Ata: 
domande al via il 5 marzo. Interessati oltre 
100mila lavoratori. Anief ricorda l’aumento 
delle deroghe conquistate e le novità per calco-
lare i punteggi. 

Scuola - Pensione anticipata, ancora adesioni 
per la petizione Anief. Pacifico: “lavoratori del-
la scuola a rischio burnout, necessario andare 
in quiescenza prima”.

Aran - Rinnovo del contratto, sindacati convo-
cati giovedì prossimo all’Aran: Anief punta a 
parità di trattamento dei precari, allineamento 
stipendi all’inflazione, specifiche indennità per 
fuori sede. 

Ricorsi - Perché il servizio svolto nelle paritarie 
non vale per scatti, carriera e aumenti? Tra 15 
giorni a Lussemburgo la Corte di Giustizia Ue 
dirà se Anief ha ragione a chiedere l’equipara-
zione. Il sindacato ricorda: inviate la diffida. 

Concorso Pnrr 2, l’Anief avvia un ricorso al 
Tar Lazio per i 20.000 candidati che hanno su-
perato le prove scritte di infanzia e primaria 
per chiedere l’ammissione all’orale.

Giurisprudenza - Docenti precari senza Rpd in 
busta paga, a Verona il giudice dice che la Cas-
sazione ha ragione a dire che è sbagliato taglia-
re fino a 300 euro al mese: al prof 2.500 euro 
più interessi grazie al ricorso Anief.

Busto Arsizio quattro insegnanti fanno ricorso 
collettivo con Anief e recuperano ognuna tra i 
1.000 e i 3.000: troppo chiara la sentenza della 
Cassazione per fare diversamente.

Carta docente, i precari possono fare ricorso 
assieme: il tribunale di Velletri nella stessa sen-
tenza assegna a due prof 1.000 e 1.500 euro per 
l’aggiornamento ricordando Cassazione, Corte 
di Giustizia Ue e Consiglio di Stato. 

Carta docente ai precari, lo dicono i giudici di 
alto rango e il contratto di lavoro: negarla ai 
supplenti va contro la Costituzione. A Velletri 
ricorso vinto dai legali Anief: il Ministero con-
dannato a pagare 1.000 euro più spese.

VISITA LA NUOVA PAGINA DEDICATA 
ALLA FORMAZIONE DEI SOCI ANIEF
I PUNTI DI FORZA DI ANIEF FORMAZIONE

1.  esperienza pluriennale.
2. un team di esperti selezionato con cura indivi-
duando figure di spicco ed esperti e cultori delle 
materie.
3. siamo leader nella preparazione ai concorsi.
4.  analisi di mercato costanti in Italia e all’estero 
per anticipare le tematiche relative all’innovazio-
ne tecnologica e didattica.
5. confronti costanti sulle normative, una squa-
dra specializzata nello studio dei decreti relativi 
ai concorsi e a tutta la gestione scolastica, sui 
contratti e sulla carriera di docenti e Ata con l’au-
silio di legali e professionisti del settore.

FORMAZIONE

Esclusione titoli di stato dal calcolo dell’ISEE
Contatta la sede Cedan S.r.l.s. più vicina a te

e visita il nostro sito www.cedan.it

EUROSOFIA E-SOFIA

CANDIDATICANDIDATI  
anche TU anche TU nella Listanella Lista

alle prossimealle prossime

2025del
ELEZIONIELEZIONIRSURSU

• OrizzonteScuolaTv - Intervista al presidente nazionale Marcello Pacifico sul CCNL 22\24
Martedì 4 marzo, ore 17.00 

• MIM - Informativa percorsi indire
Giovedì 6 marzo, ore 12.00

• Anief - Assemblea sindacale nazionale insegnanti di sostegno
Venerdì 7 marzo, ore 08.00-11.00 

• Eurosofia - Webinar: novità sui percorsi indire
Venerdì 7 marzo, ore 17.00-18.00 


